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1. Пояснительная записка 

      Рабочая программа воспитания ГБОУ школы № 683 Приморского района Санкт-

Петербурга (далее – Программа воспитания) разработана на основе нормативно-пра-

вовых документов: 

    - Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской  Федерации  на 

период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р 

и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Прави-

тельства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

    - Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Феде-

ральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

    - Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Прези-

дента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)                                                          

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 года «Об 

утвеждении федеральной образовательной программы начального общего образова-

ния»;                                                                                                       

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 года «Об 

утвеждении федеральной образовательной программы основного общего образова-

ния»;                                                                                                             

 - Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года «Об 

утвеждении федеральной образовательной программы среднего общего образова-

ния»;                                                                                                                         

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года 

«Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных обще-

образовательных программ»;                                                                  

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 
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стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»;                                                                                                                              

- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года 

№ АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в со-

ответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федераль-

ного учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 

23.06.2022г. № 3/22). 

     1.1. Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образо-

вательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими 

программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и сред-

него профессионального образования. 

     1.2. Программа воспитания: 

− предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в ГБОУ школе № 683 Приморского района Санкт-Петербурга; 

− разработана и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

ГБОУ школы № 683 Приморского района Санкт-Петербурга, в том числе со-

вета обучающихся и совета родителей. 

− реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, со-

циальными институтами воспитания; 

− предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным ду-

ховным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; 

− предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

     1.3. Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, ор-

ганизационный. 

     1.4.  При разработке или обновлении  рабочей программы воспитания её содер-
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жание, за исключением При разработке или обновлении рабочей программы воспи-

тания ее содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соот-

ветствии с особенностями образовательной организации: организационно-право-

вой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представите-

лей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматриваю-

щей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокуль-

турные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

    2. Целевой раздел 

    2.1. Содержание воспитания обучающихся в ГБОУ школе № 683 Приморского 

района Санкт-Петербурга определяется содержанием российских базовых (граж-

данских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержа-

ние воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

    2.2. Воспитательная деятельность в ГБОУ школе № 683 Приморского района 

Санкт-Петербурга планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной лич-

ности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в усло-

виях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

2.3. Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планиру-

ется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспита-

ния детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей россий-

ские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и уме-

ниями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 
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      2.3. Цель воспитания обучающихся 

      2.3.1. Цель воспитания обучающихся в школе: 

НОО, ООО 

− развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в россий-

ском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

− формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, ува-

жения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и право-

порядку, человека труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного от-

ношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Россий-

ской Федерации, природе и окружающей среде. 

СОО 

− развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод че-

ловека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за 

его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, 

приоритета, духовного над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, 

коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преем-

ственности поколений, единства народов России1, а также принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государ-

ства. 

     2.4.2.  Задачи воспитания обучающихся: 

− усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, тра-

диций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

− формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

                                                      
1 Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценно-

стей, утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г.№809 



6  

 

традициям (их освоение, принятие); 

− приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социо-

культурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

− достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ 

в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

     2.3.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных про-

грамм включают: 

− осознание российской гражданской идентичности; 

− сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

− готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

− наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

− сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного от-

ношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

      2.3.4.  Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, си-

стемно-деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учетом прин-

ципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной дея-

тельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жиз-

недеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

      2.4. Направления воспитания. 

      2.4.1. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспита-

ния в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО) и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности 

на их основе, в том числе в части: 

       2.4.1.1. Гражданского воспитания, способствующего формированию россий-

ской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 
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Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свобо-

дам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

       2.4.1.2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к род-

ному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; историче-

ского просвещения, формирования российского национального исторического со-

знания, российской культурной идентичности; 

       2.4.1.3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирования 

традиционных российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков; 

       2.4.1.4.  Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетиче-

ской культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобще-

ния к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

       2.4.1.5. Физического воспитания, ориентированного на формирование куль-

туры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физиче-

ских способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопас-

ного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

      2.4.1.6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся ре-

зультатов в профессиональной деятельности; 

     2.4.1.7. Экологического воспитания, способствующего формированию экологи-

ческой культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды; 
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     2.4.1.8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремле-

ния к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных по-

требностей. 

      2.5.  Целевые ориентиры результатов воспитания. 

    2.5.1. Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

(НОО, ООО, СОО) установлены ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

      На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориен-

тиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение 

которых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для 

выполнения требований ФГОС (НОО, ООО, СОО). 

      2.5.2. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержа-

нием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, кон-

ституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитатель-

ного пространства. 

          2.5.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования: 

          Гражданско-патриотическое воспитание: 

- знающий и любящий свою малую родину, свой край; 

- имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, располо-

жении; 

- сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, про-

являющий уважение к своему и другим народам; 

- сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

- понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей ма-

лой родины, родного края, своего народа, российского государства; 

- имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанно-

стях, ответственности в обществе и государстве; 

- понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 
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своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, прояв-

ляющий к ним уважение. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуаль-

ность и достоинство каждого человека; 

- умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нрав-

ственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них; 

- доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и мо-

ральный вред другим людям; 

- понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом лич-

ных усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению; 

- владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, веро-

исповеданий; 

- знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традицион-

ные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности); 

- сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответствующие ему 

психологические и поведенческие особенности с учетом возраста; 

- владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языко-

вого и культурного пространства России, о языке как основе национального самосо-

знания; 

- испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, 

литературе; 

- знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

  Эстетическое воспитание: 

- проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к 

разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов России; 

- проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной дея-

тельности, искусства; 
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- способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Физическое воспитание: 

- соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде; 

- ориентированный на физическое развитие, занятия спортом; 

- бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и 

других людей; 

- владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного по-

ведения в быту, природе, обществе.  

  Трудовое воспитание: 

- сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и 

государства; 

- проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и береж-

ное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений; 

- выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту 

труда, трудовой деятельности; 

- проявляющий интерес к разным профессиям. 

 Экологическое воспитание: 

- понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружаю-

щей среды; 

- проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, прино-

сящих вред природе, особенно живым существам; 

- выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

  Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоя-

тельность в познании; 
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- обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных, мно-

гообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

- имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знаний. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного  

общего образования. 

Гражданское воспитание: 

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (иден-

тичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном россий-

ском обществе, в мировом сообществе; 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического про-

свещения, российского национального исторического сознания; 

- проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализа-

ции своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интере-

сов других людей; 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

- принимающий участи в жизни класса, школы, в том числе самоуправлении, ориен-

тированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

- осознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру; 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживаю-

щих в родной стране; 

- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 
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своего народа, других народов России; 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины – России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности; 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

- знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентиро-

ванный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского 

общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, религиозной 

принадлежности); 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, про-

тиворечащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индиви-

дуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми 

разных народов, вероисповеданий; 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценно-

стям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения 

и воспитания детей; 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве; 

- проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искус-

ства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на по-

ведение людей; 

- сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовы-

ражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций 
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в искусстве; 

- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

   Физическое воспитание: 

 формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную фи-

зическую активность); 

- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей). Понимание их последствий, вреда 

для физического и психического здоровья; 

- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

- способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и при-

родным условиям, стрессовым ситуациям. 

  Трудовое воспитание: 

-  уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

- проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализа-

ции в российском обществе; 

- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей 

местности) технологической и социальной направленности, способный иницииро-

вать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 
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- выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной тра-

ектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интере-

сов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

- понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их ре-

шения, значение экологической культуры человека, общества; 

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаи-

мосвязи природной, технологической и социальной сред; 

- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

- ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для ре-

шения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

- участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом ин-

дивидуальных интересов, способностей, достижений; 

- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимо-

связях человека с природой и социальной средой; 

- развивающий навыки использования различных средств познания, накоплений зна-

ний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, циф-

ровой среде); 

- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятель-

ности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего   

 образования: 

 Гражданское воспитание: 



15  

 

- осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентич-

ность) в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, совре-

менном мировом сообществе; 

- сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответ-

ственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просве-

щения, сформированного российского национального исторического сознания; 

- проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаи-

вать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять 

и защищать историческую правду; 

- ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан; 

- осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе 

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экс-

тремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

- обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном са-

моуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патрио-

тических и др. объединениях, акциях, программах). 

   Патриотическое воспитание: 

- выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу; 

- сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации; 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

- проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам наро-

дов, проживающих в родной стране – России; 

- проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддер-

живающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской культурной 

идентичности. 
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    Духовно-нравственное воспитание: 

- проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, конфессио-

нального самоопределения; 

- действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей 

и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие ан-

тигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

- проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоз-

зренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чув-

ствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 

- понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнациональ-

ного согласия людей, народов в России; способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить об-

щие цели и сотрудничать для их достижения; 

- ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традицион-

ных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для со-

здания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности; 

- обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отече-

ственной и мировой культуре языков и литературы народов России; демонстрирую-

щий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой 

духовной культуры; 

    Эстетическое воспитание: 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, россий-

ского и мирового художественного наследия; 

- проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоциональ-

ного воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически 
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оценивать это влияние; 

- проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

- ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творче-

ских способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных ду-

ховных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

     Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

- понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоро-

вья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здо-

ровья, здоровья других людей; 

- соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопас-

ного поведения в информационной среде; 

- выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандиру-

ющий безопасный и здоровый образ жизни; 

- проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (употреб-

ление алкоголя, наркотиков, курение, любых форм зависимости, деструктивное пове-

дение в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психиче-

ского здоровья; 

- демонстрирующий навыки рефлексии своего (физического, эмоционального, психо-

логического) состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием. 

- развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным и при-

родным). 

     Трудовое воспитание 
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- уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые дости-

жения российского народа; 

- проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предприни-

мательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

- выражающий осознанную готовность к получению профессионального образова-

ния, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профес-

сиональной и общественной деятельности; 

- понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отноше-

ний, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном вы-

сокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обще-

стве; 

- ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной дея-

тельности в российском обществе с учетом личных потребностей своей семьи, обще-

ства. 

  Экологическое воспитание 

- демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на ос-

нове понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

- выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

- применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве;  

- имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ре-

сурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.  

Ценности научного познания: 

- деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих интересов, способностей, достижений; 
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- обладающий представлением о научной картине мира, достижениях науки и тех-

ники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни россий-

ского общества, в обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономи-

ческом развитии России  

- демонстрирующий навыки критического мышления, определение достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений; 

- развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях позна-

ния, исследовательской деятельности. 

        3. Содержательный раздел. 

        3.1. Уклад образовательной организации. 

        3.1.1. В данном разделе раскрываются основные особенности уклада школы. 

        Уклад ГБОУ школы № 683 Приморского района Санкт-Петербурга удерживает 

ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспита-

ния, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и 

средства воспитания, отражающие самобытный облик ГБОУ школы № 683 Примор-

ского района Санкт-Петербурга и его репутацию в окружающем образовательном 

пространстве, социуме. 

       3.1.2. Основных и дополнительных характеристик, значимых для описания 

уклада, особенностей условий воспитания в ГБОУ школе № 683 Приморского района 

Санкт-Петербурга 

       3.1.3. Основные характеристики: 

1 сентября 2023 года нашей школе исполнилось 24 года. Много интересных собы-

тий прошло за эти годы. Идеи коммуникации, открытости, доступности, возможно-

сти общаться в открытом информационном пространстве положили начало экспери-

ментам и инновациям, которые стали двигателем развития школы. Среди них 

«Школа информационной культуры», «Сетевой эксперимент «Здравствуй, музей!» 

при поддержке Русского музея, «Музейная педагогика», «Дистанционное обуче-

ние», школа-лаборатория по «Перспективе», сотрудничество с ВУЗами и ССУЗами, 
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партнерские отношения с учреждениями Санкт-Петербурга. 

Двадцать выпусков. Более 1350 выпускников. 54 медалиста. А сколько олимпиад и 

конкурсов, фестивалей и соревнований, конференций и форумов прошло за эти 

годы! И, конечно, много победителей, призеров, лауреатов и участников среди уча-

щихся и педагогов на разных уровнях! Только за 2022 – 2023 учебный год 48 вы-

пускников 11 класса успешно сдали ЕГЭ, 2 – окончили на отлично. 74 выпускника 

успешно сдали ГИА -9,  29 выпускников -  на «хорошо» и «отлично». 

Педагогам и администрации школы на разных уровнях вручено более 100 дипломов 

победителей, призеров, лауреатов и сертификатов участников. 

В школе создан и действует уникальный музей «У истоков творчества», все экспо-

наты которого созданы руками учащихся. Пополняется экспозиция «Семейные ре-

ликвии». Работает студия «Созвездие», снискавшая заслуженную славу и аплодис-

менты зрителей и участников. Продолжается выпуск газеты «Талисман». 

В школе работают объединения системы дополнительного образования (кружки, 

секции) различной направленности: физкультурно-спортивной, художественно-эсте-

тической, культурологической, социально-педагогической туристско-краеведческой, 

военно-патриотической. Общий охват обучающихся, занятых в системе дополни-

тельного образования школы составляет более 70%. 

В школе 683 ценятся стремление к знаниям, интеллектуальные запросы, духовные 

интересы, внутренняя и внешняя культура, сильная воля, здоровый образ жизни, а 

также доброжелательность, отзывчивость, интеллигентность, искренность, чест-

ность, толерантность. Приоритетным направлением воспитательной работы школы 

является нравственное, гражданско-патриотическое воспитание школьников, воспи-

тание к нормам коллективной жизни, воспитание гражданской ответственности. 

Важным средством воспитания в школе являются традиции, которые не только фор-

мируют общие интересы, придают определенную прочность жизнедеятельности 

школы, но и придают школе то особое, неповторимое, что отличает нашу школу от 

других и тем самым сплачивает школьный коллектив, обогащая его жизнь. 

В нашей школе сложились богатые традиции (календарь традиций). К ним можно 
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отнести как мероприятия, проводимые ежегодно, так и систему отношений, сложив-

шуюся между учителями, учениками и родителями. Эти отношения характеризу-

ются коллегиальностью и равноправием. 

 

Школа №683 гордится своими учениками, учителями, выпускниками, родителями, 

социальными партнерами. 

Основные традиции воспитания в ГБОУ школе № 683 Приморского района Санкт-

Петербурга: 

o в течение года реализуются основные школьные дела, через которые осу-

ществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников; 

− важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся явля-

ется коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведе-

ние и коллективный анализ их результатов; 

− большое внимание со стороны педагогического коллектива отводится созда-

нию ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через 

развитие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в дея-

тельность РДДМ; 

− в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучаю-

щегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

− в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, 

а также их социальная активность; 

− педагогические работники школы ориентируются на формирование коллек-

тивов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

− важное место в воспитательной работе отводится педагогическому сопро-

вождению одарённых детей;  
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− ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, ре-

ализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, ор-

ганизационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

     Традиции и ритуалы: в школе проводится еженедельная организационная линейка 

с поднятием Государственного флага РФ и выноса школьного знамени; посвящение 

в первоклассники, посвящение в пятиклассники, посвящение в кадеты, проведение 

Вахты Памяти, участие в социально значимых акциях и проектах.  

Школа реализует инновационные воспитательные практики: 

1.Научно-исследовательская деятельность в сфере воспитания – процесс совместной 

работы ученика и педагога в изучении объекта, явления или процессов с определен-

ной целью, но с неизвестным результатом. Целью такого взаимодействия является 

создание условий для развития творческой личности, ее самоопределения и самореа-

лизации. 

2. Музейная педагогика – создание условий для развития личности путем включения 

ее в многообразную деятельность школьного музея. 

3. Театральная педагогика – создания условий для развития творческой личности. 

4. Социальные практики: деятельность волонтёрского отряда и клуба друзей право-

порядка «Приморец». 

     3.1.4. Дополнительные характеристики. 

      Школа расположена в городе Санкт-Петербург с развитой инфраструктурой: объ-

екты культуры и спорта, музеи, театры.  Это позволяет проводить культурные и спор-

тивные мероприятия, что служит целевым ориентиром в воспитании школьников. 

Выстроено сетевое взаимодействие школы с учреждениями дополнительного образо-

вания, учреждениями профессионального образования и высшего образования через 

организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что повышает эффективность 

организуемой в школе воспитательной работы. 

      В 1–11-х классах школы обучается 1011 обучающихся.  Состав обучающихся 

школы неоднороден и различается: 

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его 
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уровня подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся с ОВЗ, которые обу-

чаются инклюзивно в общеобразовательных классах. 

– социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с девиант-

ным поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета (1,1%); есть дети, 

оставшиеся без попечения родителей, находящиеся под опекой (1,5%). Также насчи-

тывается определённое количество неполных (29,5%), малообеспеченных семей 

(22,4%). 

– национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью жи-

телей микрорайона школы. 

     Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс 

в школе, являются педагоги: 

− высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать уча-

щихся на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и социальной дея-

тельностях; 

− специалисты социально-психологической службы школы, обеспечивающие 

педагогическую поддержку особым категориям обучающихся; 

− педагоги дополнительного образования, организующие взаимодействие с 

обучающимися во внеурочное время, оказывающих педагогическую поддержку в са-

мореализации и саморазвитии школьников.  

− советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими организа-

циями, грамотно координирующий работу с обучающимися различных школьных 

объединений, собственным примером демонстрирующий активную гражданскую по-

зицию.  

      В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необходи-

мые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, компью-

терные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспо-

собные грамотно управлять развитием своего ребенка.  
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           Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективных резуль-

татов в воспитательной деятельности: 

1.  Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на 

призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

2.  Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение 

часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность реше-

ния проблем. 

3.  Установление единых требований к обучающимся со стороны педагогов и родите-

лей. 

4.  Отсутствие интереса к воспитанию детей со стороны семьи. 

5. Недостаточно высокий охват обучающихся ООО и СОО мероприятиями творче-

ской и спортивной направленности. 

6. Низкая эффективность межведомственного взаимодействия школы и субъектов си-

стемы профилактики по предупреждению безнадзорности. Преступлений и правона-

рушений среди несовершеннолетних. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

1.  Привлечение родительской общественности к планированию, организации, прове-

дению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

2. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и индивиду-

альных встреч с родителями. 

4. Выработка единых требований к обучающимся со стороны педагогов и родителей. 

5. Выработка и реализация мотивационных мер поддержки и привлечения обучаю-

щихся для участия в конкурсах творческой и спортивной направленности. 

6. Активное привлечение к воспитательной работе всех субъектов профилактики. 

     3.2.    Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

     3.2.1. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по 

модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в 

рамках определенного направления деятельности в школе.      Каждый из модулей 
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обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возмож-

ностями воспитания. 

        3.2.2.  Воспитательная работа ГБОУ школы № 683 Приморского района Санкт-

Петербурга представлена в рамках основных (инвариантных) модулей: «Урочная де-

ятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное руководство», «Основные 

школьные дела», «Внешкольные мероприятия», «Организация предметно-простран-

ственной среды», «Взаимодействие с родителями (законными представителями)», 

«Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», 

«Профориентация». А также в рамках вариативных модулей «Школьный музей», 

«Школьный театр» 

         3.2.3. Основные школьные дела 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых прини-

мает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, гото-

вятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми.  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

− общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музы-

кальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с (общероссийскими, 

региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы; 

− участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, 

мире; 

− торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, перехо-

дом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение но-

вых социальных статусов в школе, обществе; 

− церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и пе-

дагогов за активное участие в жизни школы, достижения в конкурсах, соревно-

ваниях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы, города и региона;  

− социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые обу-

чающимися и педагогами, в том числе с участием организаций 
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− социальных партнёров школы, комплексы дел благотворительной, экологиче-

ской, патриотической, трудовой и др. направленности; 

− разновозрастные сборы – многодневные выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, ис-

торико-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной 

и др. направленности; вовлечение по возможности каждого обучающегося в 

школьные дела в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответствен-

ных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д., по-

мощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа об-

щешкольных дел; 

− наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающи-

мися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

3.2.4. Классное руководство 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель, воспитатель, кура-

тор, наставник, тьютор и т.п.) организует работу с коллективом класса; индивидуаль-

ную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими 

в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями  

Реализация воспитательного потенциала классного руководства предусматривает: 

− планирование и проведение классных часов; 

− поддержку активной позиции каждого обучающегося, предоставления им воз-

можности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для 

общения;  

− инициирование и поддержку участия класса в общешкольных мероприятиях, 

делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведе-

нии и анализе; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 



27  

 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них школьников с разными потреб-

ностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреп-

лять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения;  

− сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на командообразование; 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии; празднования в 

классе дней рождения обучающихся, классные «огоньки» и вечера;  

− выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, помогающих 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе;  

− изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально создавае-

мых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учите-

лями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (нала-

живание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 

т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучаю-

щихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с дру-

гими обучающимися класса; 

− индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфо-

лио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, лич-

ностные достижения; 

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на фор-

мирование единства мнений и требований педагогов по вопросам обучения и 

воспитания, предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

− проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, инте-

грацию воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учи-

телей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 
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лучше узнавать и понимать детей, общаясь и наблюдая их во внеучебной обста-

новке, участвовать в родительских собраниях класса; 

− организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирова-

ние родителей о школьных успехах и проблемах обучающихся, их положении 

в классе, о жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией;  

− создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего 

в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

− привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучаю-

щихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе 

и школе; 

− проведение в классе праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований и т. д. 

3.2.5. Школьный урок 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках мак-

симально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

− максимальное использование воспитательных возможностей содержания учеб-

ных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей; подбор соответствую-

щего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, про-

блемных ситуаций для обсуждений; 

− включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, кур-

сам, модулям целевых ориентиров воспитания в качестве воспитательных це-

лей уроков занятий, освоения учебной тематики, их реализация в обучении;  

− включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, моду-

лей, тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы 

школы; 

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздей-

ствие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами 

воспитания; реализация приоритета воспитания в учебной деятельности; 
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− полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой 

воспитательной духовно-нравственной направленности по основам религиоз-

ных культур и светской этики в начальной школе, основам духовно-нравствен-

ной культуры народов России в основной школе с учетом выбора родителями 

обучающихся учебных предметов, курсов, модулей в соответствии с их миро-

воззренческими и культурными потребностями;  

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уро-

ках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым собы-

тиям, явлениям, лицам;  

− применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, стиму-

лирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способ-

ствует развитию критического мышления;  

− побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и 

поддержка доброжелательной атмосферы;  

− организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудни-

чества и взаимной помощи; 

− инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме индиви-

дуальных и групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки са-

мостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и оформле-

ния собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, публичного 

выступления, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

3.2.6. Внеурочная деятельность  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в соответствии с 
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планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает:  

− вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, ко-

торая дает им возможность удовлетворения познавательных интересов, само-

реализации, развития способностей в разных сферах; 

− формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общно-

стей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями; 

− поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной 

лидерской позицией, возможность ее реализации;  

− поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, само-

стоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осу-

ществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий «Раз-

говор о важном», «Функциональная грамотность», патриотической, гражданско-пат-

риотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направ-

ленности «Знай и люби свой город». «Безопасное детство»; 

− духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиоз-

ным культурам народов России, духовно-историческому краеведению; 

− познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленно-

сти; 

− экологической, природоохранной направленности; 

− художественной, эстетической направленности в области искусств, художе-

ственного творчества разных видов и жанров; 

− туристско-краеведческой направленности; 

− оздоровительной и спортивной направленности. 

3.2.7. Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматри-

вает: 



31  

 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, ор-

ганизуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, 

модулям; 

− организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы 

выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.) 

с привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке меро-

приятия; 

− литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экс-

педиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с ро-

дителями (законными представителями) обучающихся (для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности россий-

ских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризу-

ющаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к 

делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

− внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социаль-

ными партнерами школы. 

Экскурсии помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания 

об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважи-

тельно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях.  Поскольку большинство обучаю-

щихся в ГБОУ № 683 – это приезжие, на экскурсиях создаются благоприятные усло-

вия для воспитания у детей и подростков уважительного отношения к городской 

среде, развитие познавательного интереса к истории и культуре Санкт-Петербурга. 

3.2.8. Организация предметно-пространственной среды 



32  

 

Предметно-пространственная среда в школе должна основываться на системе ценно-

стей программы воспитания, быть частью уклада и способом организации воспита-

тельной среды, отвечать требованиям экологичности, природосообразности, эстетич-

ности, безопасности, обеспечивать обучающимся возможность общения, игры, дея-

тельности и познания. Предметно-пространственная среда должна быть выстроена в 

единстве; заложенные в программе воспитания ценности – раскрыты, визуализиро-

ваны.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды преду-

сматривает: 

− оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы государ-

ственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федера-

ции, муниципального образования (флаг, герб); 

− карты России, регионов, муниципальных образований (современные и истори-

ческие, точные и стилизованные, географические, природные, культурологиче-

ские, художественно оформленные, в том числе материалами, подготовлен-

ными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов мест-

ности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, рели-

гиозных мест почитания; 

− художественные изображения (символические, живописные, фотографические, 

интерактивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов 

традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

− портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей 

культуры, науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

− звуковое пространство в школе – работа школьного радио, аудио сообщения в 

школе (звонки, информации, музыка) позитивной духовно-нравственной, граж-

данско-патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна 

Российской Федерации;  

−  «места новостей» – оформленные места, стенды в школьных помещениях 
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(холл первого этажа), содержащие в доступной, привлекательной форме но-

востную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, поздравления педагогов и обучающихся и т.  п.; 

− размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фото-

отчетов об интересных событиях в школе; 

− благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых 

площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, сво-

бодное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха;  

− создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные представители), 

педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для 

чтения другие; 

− благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с 

обучающимся в своих классах; 

− событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  

− совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики 

школы (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т. п.), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

− акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.).  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для детей с 

особыми образовательными потребностями и ОВЗ. 

3.2.9. Работа с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями предусматривает: 

− создание и деятельность в школе, в классах представительных органов роди-

тельского сообщества (родительского комитета школы, классов и т. п.), участ-
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вующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятель-

ность представителей родительского сообщества в совете родителей школы; 

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные собрания по во-

просам воспитания, взаимоотношений детей и педагогов в школе, условий обу-

чения детей; 

− родительские дни, в которые родители могут посещать уроки и внеурочные за-

нятия; 

− работу семейных клубов, предоставляющих родителям, педагогам и обучаю-

щимся площадку для совместного досуга и общения, родительских гостиных с 

обсуждением актуальных вопросов воспитания, круглые столы с приглаше-

нием специалистов; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консульта-

ции психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных 

российских религий, обмениваться опытом;   

− родительские форумы при школьном интернет-сайте, интернет-сообщества, 

группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родите-

лей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

− участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, преду-

смотренных нормативными документами о психолого-педагогическом конси-

лиуме в школе в соответствии с порядком привлечения родителей; 

− привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении класс-

ных и общешкольных мероприятий воспитательной направленности; 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения роди-

телей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представите-

лями. 

Основными видами и формами работы классного руководителя ГБОУ школа №683 с 

родителями обучающихся или их законными представителями являются: 



35  

 

− Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образова-

тельной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их де-

тей; 

− Классные родительские собрания, на которых обсуждаются вопросы возраст-

ных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия ро-

дителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с при-

глашением специалистов; 

−  «Встречи с интересными людьми» - встречи на уровне классов с родителями, 

которые готовы поделиться информацией о своей профессии или интересном 

увлечении и т.д. 

−  «Дни открытых дверей», во время которых родители могут посещать школь-

ные уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 

− общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

3.2.10. Самоуправление 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в управлении образо-

вательной организацией в порядке, установленном её уставом (ст. 34 п. 17). Это право 

обучающиеся могут реализовать через систему ученического самоуправления, а 

именно через создание по инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-

рации»). 

Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления в об-

щеобразовательной организации предусматривает: 

− деятельность совета обучающихся, избранного в школе; 

− представление интересов обучающихся в процессе управления общеобразова-

тельной организацией: 

− защиту законных интересов и прав обучающихся; 
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− участие в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспита-

ния;  

− участие советов обучающихся в анализе воспитательной деятельности в школе.  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в де-

тях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство соб-

ственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для са-

мовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно орга-

низовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может транс-

формироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрос-

лое самоуправление 

3.2.11. Профилактика и безопасность 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между обучающи-

мися, обучающимися и педагогами — направление деятельности в школе, целью ко-

торого является создание условий для успешного формирования и развития личност-

ных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуа-

ций и влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отноше-

ний к неблагоприятным факторам.  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматри-

вает: 

− целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедея-

тельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повы-

шения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 
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силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социаль-

ных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

− разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообще-

ствами класса, сверстников, школы в целом, организацию межведомственного 

взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, про-

граммы профилактической направленности социальных и природных рисков, 

реализуемые в школе и в социокультурном окружении с обучающимися, педа-

гогами, родителями (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, 

безопасность в цифровой среде, профилактика вовлечения в деструктивные 

группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объеди-

нения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, безопасность 

на воде, на транспорте, противопожарная безопасность, гражданская оборона, 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

− организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого по-

ведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

− поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасно-

сти жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, ор-

ганизация деятельности, альтернативной девиантному поведению — познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, 

творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духов-

ная, благотворительная, искусство и др.); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного поведе-

ния и др.);  
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− поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, тре-

бующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, дети с ОВЗ и т. д.). 

3.2.12. Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при соблю-

дении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уро-

ков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тема-

тической направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, вне-

школьных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на ко-

торых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муници-

пального образования, региона, страны;  

− социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающи-

мися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологиче-

ской, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

3.2.13. Профориентация 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направле-

нию «Профориентация» включает профессиональное просвещение, диагностику и 
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консультирование по вопросам профориентации, организацию профессиональных 

проб обучающихся. Реализация воспитательного потенциала профориентационной 

работы школы предусматривает: 

−  профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кей-

сов, расширяющие знания обучающихся о профессиях, способах выбора про-

фессий, особенностях, условиях той или иной профессиональной деятельности; 

− циклы профориентационных часов, направленных на подготовку обучающе-

гося к осознанному планированию и реализации своего профессионального бу-

дущего; 

− экскурсии на предприятия города, дающие начальные представления о суще-

ствующих профессиях и условиях работы; 

− посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

− организация на базе пришкольного детского лагеря профориентационных смен 

с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут по-

знакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попро-

бовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвя-

щенных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тести-

рования, онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям профес-

сионального образования; 

− участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

− индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований 

и иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь зна-

чение в выборе ими будущей профессии; 

− освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по вы-

бору, включенных в обязательную часть образовательной программы или в 
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рамках дополнительного образования; 

− в школе реализуются вариативные модули: «Школьный музей», «Школьный 

театр», «Спортивный клуб», «Классная страна», «Движение первых». 

Раздел 4. Организационный 

4.1. Кадровое обеспечение 

Состав воспитательной службы ГБОУ школы№683  

- Лосинец Н.М., Жирнов М.В., Косилова М.И., заместитель директора по ВР 

- Журавлева М.П., Вартанова А.А., педагог-организатор 

- Иванов В.М., Котик М.М., педагог-организатор 

- Котик М.М., социальный педагог 

- Трегубова И.А., заведующая библиотекой 

- Вековшинин В.М., педагог-организатор ОБЖ, педагог-организатор ПДД  

- классные руководители – 36 человек (1-11 классы): 

1А Громова Мария Владимировна 

1Б Кутырина Светлана Анатольевна 

1В Смирнова Людмила Вячеславовна 

2А Резник Ольга Борисовна 

2Б Азнаева Александра Ракифовна 

2В Тарасова Александра Владимировна 

2Г Дмитриева Оксана Валерьевна 

3А Растворова Лариса Николаевна  

3Б Даниленко Анна Анатольевна 

3В Климушкина Виктория Олеговна 

3Г Мунтян Ирина Александровна 

4А Крентик Ольга Ивановна 

4Б Бондаренко Ольга Владимировна 

4В Стрелец Татьяна Николаевна 

4Г Сахарова Ева Лаславна 

5А Зайцева Александра Вячеславовна 

5Б  Процай Ольга Александровна 

5В Чернышкова Вера Анатольевна 

6А Белоусова Екатерина Александровна 

6Б Григорьева Ольга Александровна 

6В Беляева Дарья Сергеевна 

7А Машкова Алевтина Владимировна 

7Б Тихонов Эдуард Андреевич 

7В Лосинец Наталья Мехмедовна 
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7Г Журавлева Марина Павловна 

8А Кудрина Юлия Александровна 

8Б Кононович Жанна Михайловна 

8В Смирнова Галина Петровна 

8Г Жирнов Максим Владимирович 

9А Протопопова Ольга Михайловна 

9Б Косилова Марьяна Игоревна 

9В Лосинец Геннадий Ольтович 

10А Латышева Ксения Александровна 

10Б Демченко Ирина Леонидовна 

11А Тюшева Анна Николаевна 

11Б  Дохневская Мария Александровна 

 

4.2. Нормативно-методическое обеспечение 

«Сетевое взаимодействие - система связей, позволяющих разрабатывать, апробиро-

вать и предлагать профессиональному педагогическому сообществу инновационные 

модели содержания образования и управления системой образования; это способ де-

ятельности по совместному использованию ресурсов» (М. Ю. Швецов, Л. Д. Алдар). 

В рамках сетевого взаимодействия в ГБОУ школе №683 созданы следующие профи-

лактические советы и объединения: 

1. Совет по профилактике. 

2. Совет родителей.  

3. Совет обучающихся. 

4. Служба медиации. 

5. Наставничество. 

В рамках сетевого взаимодействия ГБОУ школа №683 имеет следующих социальных 

партнеров: 

1. ЦПМСС Приморского района Санкт-Петербурга. 

2. Дом Детства и Юношества Приморского Района 

3. "Центр Семьи" Приморского района Санкт-Петербурга 

4. Информационно-методический центр Приморского района Санкт-Петер-

бурга 

5. СПб ГБУ «Приморский культурный центр»  
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6.         Социальное партнерство: 

1.  Федеральным государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования «Всероссийский государственный университет юсти-
ции (РПА Минюста России)» 

2.  Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования 
Дом детского творчества Приморского района Санкт-Петербурга 

3.  Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение «Дом моло-
дежи Приморского района Санкт-Петербурга» 

4.  Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования 
Дом детства и юношества Приморского района 

5.  Федеральным государственным автономным образовательным учрежде-
нием высшего образования «Санкт – Петербургский государственный эко-
номический университет» 

6.  Федеральным государственным автономным образовательным учрежде-
нием высшего образования «Санкт – Петербургский государственный Уни-
верситет аэрокосмического приборостроения» (ГУАП) 

7.  Федеральным государственным автономным образовательным учрежде-
нием высшего образования «Санкт – Петербургский политехнический уни-
верситет Петра Великого» 

8.  Централизованная библиотечная система Приморского района 

9.  Частное образовательное учреждение высшего образования «Санкт-Петер-
бургский университет технологий управления и экономики» 

10.  Федеральным государственным автономным образовательным учрежде-
нием высшего образования «Санкт – Петербургский горный Университет» 

11.  Военно-морская библиотека 

12.  ГБУ ДО «Молодежный творческий Форум Китеж плюс» 

13.  РГПУ им. А.И. Герцена 

14.  Агентство занятости Приморского района 

 

4.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными по-

требностями 

Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий обучающихся, име-

ющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, из соци-

ально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, дети из семей ми-

грантов, дети-билингвы и др.), одарённые дети, дети с отклоняющимся поведением. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потреб-

ностями являются: 
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− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружа-

ющими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

− формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, со-

действие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-со-

циальной компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

− на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребно-

стями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психиче-

скому состоянию методов воспитания; 

− на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

адекватных вспомогательных средств, и педагогических приемов, организа-

цией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-

логопедов, учителей-дефектологов; 

− на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской дея-

тельности. 

4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизнен-

ной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успеш-

ности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориен-

тации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 
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награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, каче-

ству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и суще-

ствующей в укладе школы; 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукос-

нительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюде-

ние справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощре-

ниях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

− сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование инди-

видуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как ин-

дивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не полу-

чившими награду); 

− привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (за-

конных представителей) обучающихся, представителей родительского сообще-

ства, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и соци-

альной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными предста-

вителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирую-

щих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достиже-

ний в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 
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призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме инди-

видуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой 

их успешностью, достижениями в чем-либо.  

             4.5. Нормативно-методическое обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в ГБОУ школы № 683 Примор-

ского района Санкт-Петербурга обеспечивают следующие локальные нормативно-

правовые акты: 

• Положение о классном руководстве. 

• Положение о дежурстве. 

• Положение о школьном методическом объединении. 

• Положение о внутришкольном контроле. 

• Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками обра-

зовательных отношений. 

• Положение о Совете профилактики. 

• Положение об Управляющем совете. 

• Положение о школьной форме. 

• Положение о ПМПК. 

• Положение о социально-психологической службе. 

• Положение о школьном наркологическом посте. 

• Положение о школьной медиатеке. 

• Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их 

здоровью и развитию. 

• Положение об организации дополнительного образования. 

• Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

• Положение об ученическом самоуправлении. 

• Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

• Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых». 

• Положение о школьном спортивном клубе. 
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• Положение о школьном театре. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы 

по адресу: https://school683.ru 

            4.6. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образователь-

ными потребностями. 

            4.6.1. На уровне НОО, ООО обучается 5 обучающихся с ОВЗ. Для данной ка-

тегории обучающихся в ГБОУ школа №683 созданы особые условия. 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответ-

ственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, при-

обретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными 

представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности 

в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы 

в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в соци-

альной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами учебной работы, отдыха, праздни-

ков и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, 

школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уве-

ренность в своих силах. 

        4.6.3. Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организа-

ции; 
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- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со сто-

роны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компе-

тентности. 

          4.6.4. При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями школа ориентируется: 

− на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребно-

стями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

− создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучаю-

щихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использова-

нием адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагога-психолога, учителя-логопеда, учи-

теля-дефектолога; 

− личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

           

           4.7. Анализ воспитательного процесса.  

        С 1 сентября 2022 года обучающиеся школы начали изучать государственные 

символы РФ. Классные руководители 1–11-х классов знакомили обучающихся с 

историей возникновения и празднования Дня Государственного герба России (30 но-

ября) и Дня принятия ФКЗ о Государственных символах России (25 декабря). 

  С сентября 2022г., по понедельникам, введены    еженедельные радиолинейки. 

Перед началом линейки вносится Государственный флаг Российской Федерации, осу-

ществляется церемония его установки и исполнение гимна России.  На радиолинейке 

озвучивались ключевые дела недели и важные государственные события, затем сле-

довали внеурочные занятия «Разговоры о важном», по единым предложенным темам.  

В рамках курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» происходит знаком-

ство обучающихся с государственными праздниками РФ и значимыми датами, и со-

бытиями страны.  
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 Анализ проведенных радиолинеек показывает, что дети и учителя ждут ново-

стей школы, с удовольствием слушают о проведенных мероприятиях в своих и других 

классах, узнают из радио новостей о победителях в различных конкурсах и спортив-

ных мероприятиях, а также анонс образовательных событий школы на неделю, участ-

вуют в предложенных мероприятиях. Мероприятия духовно-нравственного со-

держания были и остаются в приоритете. Развитие интереса школьников к традициям, 

обычаям, праздникам русской культуры мы формируем через организацию интегри-

рованной познавательной деятельности.  в которую входят беседы, творческие зада-

ния, фольклорные игры, тематические занятия, праздники: посвященные любимым 

русским праздникам: Рождеству, Пасхе, совместные с родителями и учителями вы-

ставки. 

         Каждое тематическое мероприятие сопровождается большой предварительной 

работой педагогов с детьми (подготовка декораций к мероприятию, создание подар-

ков к празднику для друзей, родителей, самостоятельная творческая деятельность, за-

нятия, обсуждение), которая направлена на самореализацию каждого ребенка, фор-

мирование чувства значимости, радости от общения с прекрасным, интересным, мно-

гогранным миром. Чтобы оставить в душе ребенка яркие впечатления о проис-

ходящих событиях, наши педагоги используют разнообразные выразительные сред-

ства: художественное слово, фольклорная игра, музыка, песня, театрализация, зна-

комство с народными промыслами и др.  

Самыми значимыми мероприятиями (почти 100% участие школьных коллективов), 

по-прежнему являются: 

− День знаний 

− День учителя и день самоуправления 

− День матери  

− Новогодние торжества  

− День снятия блокады Ленинграда 

− Масленица 

− 8 Марта 

− «А ну-ка, парни» к Дню защитника Отечества 

− День Победы 

− Последний звонок 

На протяжении года проходил Фестиваль национальных культур, который включил 

в себя два масштабных мероприятия «Битва хоров» и «Фестиваль дружбы народов», 

где обучающиеся шефскими классами в рамках проекта «Наставничество» предста-

вили танцы, песни, кухню, национальные костюмы народов России и ближнего зару-

бежья. 

 Для повышения гражданской ответственности за судьбу страны, укрепления 

чувств сопричастности детей и молодежи к истории и культуре России, обеспечения 

преемственности поколений россиян, а также воспитания граждан, любящих свою 

Родину, имеющих активную жизненную позицию, большая часть школьных меро-

приятий проводимых в школе, в настоящее время,  проходят под эгидой  Всероссий-
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ских, региональных и муниципальных,  военно-патриотическим  акций. Весь коллек-

тив школы (обучающиеся, родители, педагоги) принимает активное участие в таких 

мероприятиях и конкурсах. 

− Час памяти «День неизвестного солдата» 

− День Героев Отечества 

− Час памяти «Блокада Ленинграда» 

− День Победы, Бессмертный полк  

− Кинолектории «Без срока давности» 

− Всероссийские акции «Окна победы», «Свеча Победы» 

− Уроки мужества 

− Акции милосердия 

− Письмо солдату  

 

Достижения обучающихся при участии во внешкольных мероприятиях: 

«Территория успеха» для участия во Всероссийском форуме лидеров ученического 

самоуправления в «Артеке» - 1 победитель, Городской тренинг «Бизнес за полчаса 

часа» «Учебная фирма» - 2 место (команда), Всероссийский конкурса сочинений, 

районный этап - Призеры – 3 человека, Всероссийский турнир по дзюдо «Золотая 

осень» - победитель 1 место, Районный этап городского конкурса экскурсоводов 

школьных музеев - призер 2 место, Районный конкурс чтецов «Мы едины!»- 1 побе-

дитель, Финал Всероссийского патриотического Форума «Без срока давности: рас-

тим гражданина» - 2 призера, 3 финалиста (учителя), Районный футбольный тур-

нир, организованный МО№ 65 - 1 место, Всероссийский конкурс «Учебная фирма» в 

Академии цифровых технологий - 1 место, Турнир по хоккею в валенках среди школ 

МО №65 - 1 место, Районная историко-краеведческая конференция «Адреса блокад-

ного города» на базе школы - 1 победитель, 2 призера, Районный открытый конкурс 

«Я в профессии» - 1 победитель, 2 призера, Всероссийский конкурс школьников 

«Мое будущее призвание» - 1 победитель, городской конкурс мультимедийных пре-

зентация «Мир профессий» - 1 победитель, Районный этап Всероссийского конкурса 

сочинений «Без срока давности» - 1 победитель, Региональный этап Всероссийского 

конкурса сочинений «Без срока давности» - 1 победитель, Городской конкурс «Мы в 

этом городе живем» художественного слова имени О. Берггольц -  1 победитель, Рай-

онный этап дистанционного конкурса «Я познаю мир» - 1 дипломант, Районный те-

атрально-лингвистический конкурс «Горизонты творчества» - 1 победитель, Район-

ных проект «Образ», «Читаем классику вместе» - 2 победителя, Районный интеллек-

туальный чемпионат по краеведению «Что? Где? Когда?» - команда 3 место, Город-

ской проект «Культурный багаж» - 13 победителей, 6 призеров, Городские лицей-

ские чтения - 4 призера , Конкурс ДПИ «Творчество своими руками» - 5 победите-

лей, 2 призера, Лихачевские чтения - 4 победителя, 2 призера, Военно- патриотиче-

ская игра «Готов служить Отечеству» Сестрорецкий рубеж - 1 место. 

Воспитательный потенциал урока был и остается неотъемлемой частью воспита-

тельной работы в школе.  Во всех классах, с 1-го по 11-й, было организовано знакомство 

с историей возникновения государственных символов. Обучающиеся 1–4-х классов – в 
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рамках предмета «Окружающий мир», 5–11-х классов – «Обществознание». Работа 

была организована учителями начальных классов и учителями истории и обществозна-

ния.  Кроме этого на уроках литературы, истории, географии, обществознания обра-

щаются знаменательным датам страны и биографии исторических, литературных лич-

ностей, широко используется краеведческий материал. Привлекают внимания к цен-

ностному аспекту изучаемых на уроке явлений, событий. Особенно это четко прослежи-

вается на уроках гуманитарного цикла.  Например, на истории постоянно проводят па-

раллель с современностью, акцентируют важность сильного и независимого государ-

ства и гражданский долг служения Отечеству. 

Используются различные формы урока (урок тестирование, урок с групповыми ви-

дами работы,  урок–сенсация, урок исследование и т.д.).  Широко применяются интер-

активные формы работы. 

В конце основного урока учителя организовывают: мини дискуссии, викторины, 

инициируют и поддерживают инициативу и исследовательскую деятельность. 

Через мероприятия, организованные в рамках предметных недель, удалось решить 

главные задачи: воспитательный потенциал урока, мотивация учащихся к обучению, 

развитие креативных, творческих способностей. 

В течение года учащиеся активно участвовали в онлайн-олимпиадах на различных 

образовательных платформах: Учи.ру (Всероссийская онлайн-олимпиада по финансо-

вой грамотности и предпринимательству, Всероссийская онлайн-олимпиада по англий-

скому языку «Британский Бульдог, математике, экологии, окружающему миру, Между-

народная игра – конкурс «Русский медвежонок – языкознание для всех». Мониторинг 

участия в мероприятиях, организованных на данных образовательных платформах, по-

казал 66% охвата участников. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основ-

ной общеобразовательной программы.  

Она планируется и организуется с учетом индивидуальных особенностей и по-

требностей ребенка, запросов семьи, культурных традиций, национальных и этно-

культурных особенностей региона. 

С этого учебного года внеурочные занятия по одному часу в неделю – в обяза-

тельном порядке были отведены на внеурочную деятельность: 

- «Разговоры о важном», школьникам рассказывали о патриотизме, обсуждали 

вопросы, связанные с гражданским воспитанием, историческим просвещением, нрав-

ственностью, экологическими проблемами. (понедельник, первый урок, после ра-

диолинейки); Темы и содержание занятий были определены с разбивкой по классам. 

Все материалы для педагогов были размещены к началу учебного года на портале 

«Единое содержание» https://edsoo.ru/ в разделе «Внеурочная деятельность»; 

-  профориентации, занятия, направленные на удовлетворение профориентаци-

онных интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы предпринима-

тельства). 
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- функциональной грамотности, занятия по формированию функциональной гра-

мотности обучающихся (в том числе финансовой грамотности); методическая по-

мощь предложена на сайте https://edsoo.ru/Funkcionalnaya_gramotnost.htm   

 Для учета потребностей, особенностей и интересов учащихся при формирова-

нии плана внеурочной деятельности было проведено анкетирование родителей (за-

конных представителей) учащихся. По результатам анкетирования запросов участни-

ков образовательных отношений было выявлено следующее.  

 

В соответствии с ВШК (ВР) за отчётный период был проведён анализ организации вне-

урочных занятий «Разговоры о важном».   

Итог: на занятиях в большинстве классов обучающиеся проявляли заинтересованность 

в результатах групповой работы; отмечался эмоциональный отклик на информацию за-

нятия. 

- обучающиеся показали в основном высокий уровень активности: в 1–5-х классах 

наблюдается в основном высокий уровень активности; в 6–11-х – средний уровень ак-

тивности. 

- активность обучающихся на занятиях проявлялась в обсуждении содержания видеоро-

ликов; участии в выполнении интерактивных заданий; выполнении творческих заданий. 

- вызвали наибольшую заинтересованность учеников следующие формы работы на за-

нятиях: выполнение интерактивных заданий, просмотр и обсуждение видеороликов, ра-

бота в группах. 

          Выявлены следующие проблемы организации и проведения «Разговоров о важ-

ном»: не во всех классных кабинетах возможен выход на сайт поддержки проведения 

занятий «Разговоры о важном» – учителя проводят занятия посредством распечатанных 

рабочих листов, что заменяют интерактивные задания.    

          В течение учебного года педагоги проводили работу по сохранности контингента 

обучающихся во внеурочной деятельности: 

− вовлечение обучающихся в активную научную, конкурсную, концертную, со-

ревновательную деятельность; 

− создание доброжелательной и комфортной атмосферы на занятиях внеурочной 

деятельности, создание ситуации успеха для каждого ученика; 

Внеурочная деятельность была организована в разнообразных формах. В целом каче-

ство организации внеурочной деятельности в 2022-23 учебном году можно признать 

удовлетворительным.  

Организация профориентационной работы в школе является важным направле-

нием в структуре учебно-воспитательной работы и направлена на обеспечение социаль-

ных гарантий в вопросах профессионального самоопределения учащихся.                                                                                                                                                                                                              

Основная форма профориентационной работы с обучающимися НОО – классные 

часы. Тематика классных часов по профориентации, проведенных в течение учебного 

года, разнообразна: «Все профессии важны»; «Умелые руки не знают скуки»; «Игра-

путешествие "Кто что делает"»; «Все работы хороши – выбирай на вкус» и др. В началь-

ной школе профориентационная работа осуществлялась также в рамках модуля «Курсы 
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внеурочной деятельности».                                                                                                  

На уровне ООО профориентационная работа реализовывалась посредством при-

влечения учеников в объединения дополнительного образования и внеурочной деятель-

ности; привлечения учеников к общественно-полезной работе, участия в акциях волон-

терского отряда; классных часов. 

          На уровне СОО профориентационная работа в 9–11-х классах реализовывалась 

через разнообразные виды и формы деятельности: профессиональные пробы; консуль-

тации с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе про-

филя обучения с социальным педагогом и школьным психологом.                          

Классные руководители совместно с педагогом-психологом составили карты инте-

ресов обучающихся по данным наблюдений, тестирования и анкетирования, где зафик-

сированы увлечения и интересы школьников, их участие в профориентационных собы-

тиях.                                                                                                                                                  В 

течение учебного года обучающиеся принимали участие во всероссийских профориен-

тационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер- классах, посещение открытых уроков («Билет 

в будущее», «ПроеКТОриЯ», «Мой выбор». «Шоу профессий»).                                                      

  В данном направлении систематически проводились встречи учащихся 9,10-11 

классов с представителями различных учебных заведений. 

Вывод: Работа по профориентации осуществлялась в соответствии с планом модуля 

«Профориентация». Эффективность профориентационной работы в среднем по школе 

можно оценить как удовлетворительную. 

 

 

 

 

Самоуправление в школе осуществляется через деятельность выборных по ини-

циативе и предложениям учащихся класса лидеров (старост, актив класса), представ-

ляющих интересы класса в общешкольных делах. В течение учебного года в школе фу

нкционировал Совет старшеклассников – орган школьного ученического самоуправле

ния, который участвует в планировании общешкольных дел и их организации, а также 

осуществляет контроль деятельности органов самоуправления 5–11-х классов. 

Школьное ученическое самоуправление осуществлялось через работу направлений: 

наука и образование;  культура и досуг; здравоохранение и спорт; труд и забота; инфо

рмация; правопорядок. 

       

В течение года регулярно проводились заседания, в рамках которых осуществлялись: 

- подготовка и планирование ключевых школьных дел;                                                                     

- рассмотрение вопросов успеваемости, посещаемости, дисциплины;                                         
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- организация дежурства по школе и классам;                                                                                      

- подготовка информационных стендов.                                                                                                   

Совместными усилиями заместителя директора по ВР, педагогов-организаторов 

и Совета старшеклассников проведено такое значимое мероприятие, как: День самоуп

равления на День учителя. Совет старшеклассников подобрал кандидатуры учителей-

дублеров и состав дублеров администрации школы из учеников 10–11-х классов. Пров

едены совещания с дублерами, определены темы уроков, формы проведения. Благодар

я слаженной работе Совета старшеклассников уроки были проведены на высоком уро

вне. В заключение дня прошел традиционный педагогический совет с участием учите

лей и дублёров, также подготовленный силами старшеклассников. 

Социальное партнерство в образовании – примета нового времени. Современная 

школа находится в таких условиях, когда без установления взаимовыгодного соци-

ального партнерства невозможно выжить и развиваться. Образовательное учрежде-

ние должно стать открытой системой, расширяющей сотрудничество с различными 

социальными институтами. Дети нуждаются в том, чтобы взрослые разделили между 

собой ответственность за их обучение и воспитание.  

В 2022-2023 гг. школа активно взаимодействовала с учреждениями дополнитель-

ного образования, организациями, центрами: ГБНОУ «Академия талантов», ГБУ ДО 

ЦППМСП Приморского района, ГБУДО ДДТ Приморского района и др. 

С этого года увеличилось количество совместных мероприятий с сотрудниками 

ГИБДД и ПДН почти в 2 раза по сравнению с предыдущими. 

 Динамика воспитательных мероприятий, проведенных с участием специали-

стов   Высших учебных образовательных учреждений, от предыдущего периода воз-

росла 30%. Обучающие посещали высшие и средние профессиональные учреждения, 

также в школу приходили специалисты этих заведений: Военно-космической акаде-

мии имени А.Ф. Можайского, Всероссийского государственного университета юсти-

ции, Санкт-Петербургского Университета технологий управления и экономики, 

Санкт-Петербургского Государственного университета Промышленных Технологий 

и Дизайна, Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого, 

Политехнического колледжа городского хозяйства и др. 

 

Деятельность ШМО классных руководителей в 2022/2023 учебном году 

  

Цель ШМО классных руководителей в 2022-23 учебном году: выявление и распро-

странение опыта лучших практик совершенствования системы гражданско-патриоти-

ческого воспитания подрастающего поколения. 

Цель предполагает решение следующих задач:  

1) Изучение и обобщение опыта работы классных руководителей по гражданскому 

и патриотическому воспитанию. 
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2) Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы 

для моделирования системы гражданского и патриотического воспитания в классе с 

учетом индивидуальных особенностей обучающихся. 

3) Оказание помощи в повышении компетентности и профессионального мастер-

ства каждого классного руководителя, совершенствовании форм и методов организа-

ции воспитательной работы. 

4) Координирование планирования, организации и педагогического анализа вос-

питательных мероприятий классных коллективов. 

На начало 2022 учебного года в школе сформировано 36 общеобразовательных клас-

сов. Классными руководителями 1–11-х классов разработаны и реализованы планы 

воспитательной работы с классами в соответствии с рабочей программой воспитания 

и календарными планами воспитательной работы уровней образования. В течение 

учебного года деятельность классных руководителей осуществлялась  по  направле-

ниям: работа с классным коллективом, индивидуальная работа с учениками; работа с 

учителями-предметниками, которые работают в классе,  работа с родителями/закон-

ными представителями учащихся. Содержание воспитательной деятельности дан-

ного модуля направлено на решение задач воспитания и социализации обучающихся 

через реализацию воспитательного потенциала классного руководства и предусмат-

ривает:                                                           

− проведение тематических классных часов: проводятся соответствии с утвер-

ждённым планом. Среди них обязательные, которые проводятся 1 раз в месяц в рам-

ках Всероссийского урока безопасности: по ПДД, здоровый образ жизни, толерант-

ность, а также тематические классные часы, рекомендованные к проведению в каж-

дом модуле плана воспитательной работы. 

− проведение внеурочных занятий курса «Разговоры о важном»; 

− вовлечение обучающихся в занятия внеурочной деятельности (кружки и сек-

ции); 

− сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

− систематический мониторинг посещаемости учебных занятий и успеваемости;  

− индивидуальная работа с учащимися, входящими в группу риска; 

− реализация мероприятий календарного плана (по уровням); 

− организация и проведение регулярных родительских собраний, информирова-

ние родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни 

класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

https://1zavuch.ru/#/document/16/121195/dfasgwnt3i/
https://1zavuch.ru/#/document/16/121195/dfasn3qx9l/
https://1zavuch.ru/#/document/16/121195/dfascw7w8d/
https://1zavuch.ru/#/document/16/121195/dfascw7w8d/
https://1zavuch.ru/#/document/16/121195/dfaskq4xm3/
https://1zavuch.ru/#/document/16/121195/dfaskq4xm3/
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− привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучаю-

щихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и об-

щеобразовательной организации; 

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на фор-

мирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупрежде-

ние и/или разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

− организация интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребно-

стями; 

проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п  

Классными руководителями в течение года проводилась индивидуальная работа с 

учениками, в том числе с детьми группы риска, одаренными детьми и детьми с ОВЗ. 

При этом классными руководителями использовались различные формы работы. 

 

Участие классных руководителей в конкурсах педагогического мастерства  

Всероссийский «Растим Гражданина»: 

Дохневская Мария Александровна (учитель истории) - призер (2 место). 

Тихонов Эдуард Андреевич (учитель истории) - призер (3 место).  

Нестерова Светлана Леонидовна (учитель русского языка и литературы) - лауреат. 

Григорьева Ольга Александровна (учитель географии) - лауреат. 

Протопопова Ольга Михайловна (методист) - лауреат. 

Результаты общешкольного конкурса «Класс года» 

1 место – 4Б, 5Б, 10Б 

2 место – 2Б, 6Г 

3 место – 3А, 5А 

Занятость в кружках и секциях: 

общее количество занятых в кружках и секциях – 780 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 

Процесс взаимодействия семьи и школы направлен на активное включение ро-

дителей в учебно-воспитательный процесс, во внеурочную и досуговую деятель-

ность, сотрудничество с детьми и педагогами. 

В 2022-2023 учебном году в данном направлении в школе реализованы следу-

ющие мероприятия:          

- изучение семей обучающихся (составление социального паспорта класса, 

школы); 

- организация педагогического просвещения родителей через систему роди-

тельских собраний, тематических и индивидуальных консультаций, собеседований; 
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- организация и проведение совместных мероприятий детей и родителей (День 

Знаний, День Учителя, День матери, Новый год, украшение учебных кабинетов к Но-

вому году, День защитника Отечества, 8 Марта, совместное участие родителей и де-

тей в творческих конкурсах «Школьная пора», «Мастерская Деда Мороза», участие в 

благотворительных акциях добра, Дне открытых дверей, Последний звонок и выпуск-

ные, социальные акции; 

-посещение семей, находящихся в трудной жизненной ситуации (совместно с 

правоохранительными органами); 

поощрение личной инициативы родителей, которые активно участвуют в жизни 

класса и школы. 

         В течение учебного года проведены 4 общешкольных родительских собраний, 

на которых рассматривались следующие вопросы: переход на обучение по ФГОС 

НОО, ООО третьего поколения, организация и реализация образовательного проекта 

«Точка роста», организация воспитательного процесса (нововведения); ознакомление 

родителей с правилами внутреннего распорядка, школьная форма, об использовании 

устройств мобильной связи в образовательном учреждении; организация школьного 

питания; организация дополнительного образования и внеурочной деятельности; 

профилактика и безопасность (правила пожарной безопасности, профилактика ДТП, 

антитеррористическая безопасность, кибербезопасность); взаимодействие школы и 

семьи по профилактике противоправного поведения; подготовка к ГИА; организация 

летней занятости. Также родители учащихся выпускных классов приняли участие в 

Общероссийском родительском собрании «Осознанный выбор будущего уже сего-

дня!», Онлайн-конференции "Общероссийское собрание для родителей школьников" 

      В 2022-2023 учебном году родительские собрания проходили по графику. В целом 

посещаемость родителями собраний составляет в среднем 87% в 1–4-х классах, 69% 

– в 5–9-х классах и 51% – в 10–11-х классах.  

         В каждом классе с сентября организована работа родительского комитета, 

члены которого оказывают помощь классному руководителю в организационных во-

просах. На заседаниях общешкольного родительского комитета обсуждались во-

просы, касающиеся обучения и воспитания детей, безопасности детей и подростков, 

организации питания, проведения школьных праздников. Представители школьного 

родительского комитета принимали участие в организации экскурсий в рамках моду-

лей «Внеурочная деятельность» и «Экскурсии, экспедиции, походы». 

         С родителями детей, требующих постоянного внимания, осуществляется непре-

рывное взаимодействие при непосредственном участии классных руководителей. 

Классными руководителями в системе осуществлялось информационное оповещение 

через школьный сайт, родительский чат.   
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Значимыми мероприятиями с участием родительской общественности стали прове-

дение юбилея школы, оформление учебных кабинетов к Новому году. 

         Работа с родителями проводилась также в форме индивидуальных встреч с клас-

сными руководителями, педагогами-предметниками, работниками социально-психо-

логической службы, представителями администрации школы.  

 

 

Задачи воспитательной деятельности в ГБОУ школе № 683 на 2023-24 учебный год 

  

Учитывая потребности учащихся, их родителей и учителей в 2023-2024 учебном году 

мы поставили следующие задачи воспитания: 

-  в план рабочей программы внести мероприятия молодежного движения РДДМ и 

увеличить число участников Движения в школе   

- продолжить развитие познавательного интереса, повышение интеллектуального 

уровня учащихся через создание блока дополнительного образования, внедрение но-

вых педагогических технологий в образовательный процесс, разнообразных форм 

внеурочной работы; 

- продолжить работу по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному вос-

питанию с использованием современных технологий. 

-  продолжить развитие ученического самоуправления и детских общественных орга-

низаций для развития  инициативы, самостоятельности, чувства ответственности  у 

обучающихся школы. 

- привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу школы, дальнейшее 

расширение внешних связей школы для решения проблем воспитания. 

 

 

 


		2023-08-31T12:57:50+0300
	Дедина Светлана Анатольевна




